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Gesundheitssituation
einschatzen

Interne Experten
einbeziehen

Vertiefende Analysen
durchfuhren

Der Erfolg betrieblicher Gesundheits-
angebote ist abhangig von bedarfsge-
rechter Planung - besonders von der
Berucksichtigung individueller betriebli-
cher Bedingungen. Das Wissen sowie die
Erfahrung von Mitarbeitern bergen ein
enormes Erfolgspotential.

Experteninterviews helfen dabei, das
entsprechende Potenzial nutzbar zu ma-
chen. Der Kreis moglicher zu befragen-
der Personen umfasst Geschaftsfuhrer,
Bereichs- und Personalleiter, Betriebs-/
Personalrat, Betriebsarzt, Fachkraft flr
Arbeitssicherheit sowie FUhrungskrafte
und ausgewahlte Mitarbeiter.
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66098 Saarbricken
Telefon: 06 81/38 76-1000
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Die gewahlte mannliche Form bezieht sich immer
zugleich auf weibliche, mannliche und diverse
Personen. Auf eine Mehrfachbezeichnung wurde
zugunsten einer besseren Lesbarkeit verzichtet.

Gesunde Mitarbeiter — gesundes Unternehmen
Wissen optimal nutzen

Wir fihren mit ausgewahlten Ansprechpartnern standardisierte Interviews
durch.

Die Befragung interner Experten bringt Ihnen folgende Vorteile:

» Vertiefende Analyse der gesundheitlichen Situation in Ihrem Unternehmen

« Integration des Fachwissens und der Erfahrung von Verantwortungstragern

» Optimale Grundlage fur bedarfsorientierte Interventionen

» Berlcksichtigen wichtiger Rahmenbedingungen

 Partizipation der Mitarbeiter im Rahmen Ihres betrieblichen Gesundheits-
managements (BGM)

» Abbau von maoglichen Widerstanden

Die Fragen im Rahmen des Interviews beziehen sich auf eine Einschatzung
zur gesundheitlichen Situation der Beschaftigten, zu Ursachen von Kranken-
standen, den Arbeitsbedingungen sowie der Gestaltung des betrieblichen
Gesundheitsmanagements. Bei Bedarf werden darUber hinaus auch sensible
Themen wie FUhrungsverhalten, Mobbing, Sucht und psychische Erkrankungen
behandelt. Die Interviews bedUrfen lediglich eines geringen zeitlichen Auf-
wands. Im Anschluss erstellen wir eine ausfuhrliche, anonymisierte Doku-
mentation, fihren eine Auswertung durch und erarbeiten darauf aufbauend
zielfUhrende und passgenaue Ldésungen fir Sie.
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