
IKK Jobaktiv

Weitere Infos zum Betrieblichen  

Gesundheitsmanagement finden  

Sie unter: www.bgm.ikk-suedwest.de 

Tel.: 06 81 9 36 96 0

E-Mail: info@ikk-suedwest.de

Internet: www.ikk-suedwest.de

IKK Südwest

Berliner Promenade 1

66111 Saarbrücken

Gute Gründe für ein Telefon-Coaching in 
Ihrem Unternehmen

Unser Coaching Angebot:

	� Bietet jedem die Chance, aktiv vom Betrieblichen Gesundheitsmanagement 
(BGM) zu profitieren.

	� Verbessert zahlreiche Kompetenzen der Mitarbeiter (z. B. Kommunikations- 
und Konfliktfähigkeiten).

	� Unterstützt und entlastet die Führungskräfte.
	� Reduziert Arbeitsunfähigkeitszeiten.
	� Verbessert die Arbeitszufriedenheit sowie das Unternehmensimage.
	� Ermöglicht einen anonymisierten Informationsgewinn über bedeutsame 
Sachverhalte, die zu Leistungsbeeinträchtigung von Mitarbeitern und damit 
zu Produktivitätsverlusten im Unternehmen führen können.

Der große Vorteil einer Coaching-Hotline: 
Die Coaching-Hotline ist ein kostengünstiges Gesundheits- und Personalma-
nagement-Instrument mit einem lohnenden Return on Investment. Gleichzei-
tig ist die Hotline ein wirksames Mittel zur Unterstützung von Mitarbeitern – 
auch bei familiären und privaten Belastungen.

Wertschätzender Umgang ist 
eine der wichtigsten Rahmenbe-
dingungen für starkes Mitarbei-
terengagement. Die Mitarbeiter 
werden im Arbeitsalltag effizient 
und bedarfsorientiert von ver-
schiedenen Experten unterstützt 
(Learning on the Job). So sind sie 
leistungsstärker und können sich 
besser auf ihre Kernkompetenzen 
konzentrieren.

Führungskräfte 
stärken und gesund 
Ziele erreichen

Coaching-Hotline für täglich verfügbares BGM

Übergeordnete Ziele: 
Nachhaltige Betreuung 
und Beratung

Das Coaching

Bedarfsgerechte Unter­
stützung für jeden Mit­
arbeiter


