IKK Jobaktiv

on

Sudwest

JOBAKTIV

Betriebliches Gesundheitsmanagement

Das Coaching
> IKK BetriebsCHECK-UP Rucken

Kompaktprogramm

zum Thema
Rickengesundheit

Ubergeordnete Ziele:
Analysieren - Beraten -
Coachen

Schnell, einfach und
rundum wirksam

Erkrankungen der Wirbelsaule
verursachen die meisten Arbeits-
unfahigkeitstage. Grunde fur RU-
ckenprobleme sind haufig schwe-
res Heben und Tragen, Arbeiten
in ungunstiger Haltung oder eine
unergonomische Gestaltung des
Arbeitsplatzes. Zudem hat sich
herausgestellt, dass auch Zeit- und
Termindruck, hohe Verantwor-
tung und Konzentration, Unzu-
friedenheit mit der Arbeit sowie
ein weniger gutes Betriebsklima
eine grof3e Rolle spielen kénnen.
Insbesondere kleine Unternehmen
haben nicht immer die zeitlichen
und raumlichen Ressourcen, ein
Betriebliches Gesundheitsma-
nagement durchzufuhren. Das
Kompaktprogramm IKK Betriebs-
CHECK-UP RUcken wurde speziell
fur die BedUrfnisse von Kleinbe-
trieben konzipiert.

Weitere Infos zum Betrieblichen
Gesundheitsmanagement finden

Sie unter: www.bgm.ikk-suedwest.de

Ziele des IKK BetriebsCHECK-UP Rucken

Davon profitieren Unternehmen:

> Besseres Betriebsklima

> Hohere Arbeitsmotivation

> Optimierte Arbeitsorganisation
> Positives Image

> Verringerter Krankenstand

Der Ablauf des IKK BetriebsCHECK-UP Rucken:

Den Kern des Programms bildet ein Aktionstag. An diesem Tag kommen die
IKK-Gesundheitsexperten mit einem Gesundheitsmobil ins Unternehmen. Damit der
Betriebsablauf nicht gestort wird, dient das Mobil zudem als Beratungs- und Unter-
suchungsraum. Die Mitarbeiter werden mit unterschiedlichen Tests auf ihre Rucken-
gesundheit untersucht und erhalten gleichzeitig Hinweise zum ruckenfreundlichen
Verhalten im Beruf und Alltag. Im Anschluss daran wird zusammen mit jedem
Arbeitnehmer der Arbeitsplatz begutachtet. Hierbei erhalt er konkrete Tipps und
Hilfe zu dessen ruckenfreundlicher Gestaltung. Dartiber hinaus fUllen die Mitarbeiter
einen standardisierten Fragebogen aus. Die Gesundheitsexperten fuhren zwi-
schenzeitlich mit dem Arbeitgeber ein Interview, wodurch die Gesundheitssituation
im Betrieb analysiert werden kann. Mittels der daraus gewonnenen Erkenntnisse
erhalt der Arbeitgeber konkrete Vorschlage fur gesundheits-

fordernde Veranderungen im Unternehmen, bei deren Umset-

zung die IKK Gesundheitsberater unterstutzen konnen.
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