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Betriebliches Gesundheitsmanagement

Analyse

Arbeitsplatzanalyse fur Verwaltung,
Produktion und Dienstleistung

Ergonomie,
Arbeitsablauf
und Arbeitsorga-
nisation im Blick

Ubergeordnete Ziele:
fundierte Analyse der Un-
ternehmensarbeitsplatze

Belastungen reduzieren
und Wohlbefinden steigern

Sie sind umgezogen, haben neue
Mitarbeiter oder wollen in der
Produktion Arbeitsschritte fur die
Mitarbeiter optimieren oder neu
organisieren? Ihnen ist wich-

tig, dass das Arbeitsumfeld fur
die Beschaftigten stimmt, jeder
mit seinem Arbeitsplatz zufrie-
den ist und sich wohlfuhlt - als
Grundlage guter Leistung fur Ihr
Unternehmen. Dann helfen wir
mit unseren Instrumenten der
Arbeitsplatzanalyse, Belastungen
zu reduzieren und lhren Betrieb
fur Ihre Mitarbeiter zu gestalten.

Weitere Infos zum Betrieblichen
Gesundheitsmanagement finden

Sie unter: www.bgm.ikk-suedwest.de

Ziele der Arbeitsplatzanalyse

Diese Punkte machen eine Arbeitsplatzanalyse so wertvoll:

> Verbessern der Arbeitsbedingungen

> Die Erkenntnisse decken Starken und Entwicklungspotenziale auf

> Die Ergebnisse konnen direkt zum Planen und Umsetzen konkreter Ziele
und Malinahmen genutzt werden

Der grof3e Vorteil von Arbeitsplatzanalysen:

Sie kdbnnen die Arbeitsbedingungen an einem Arbeitsplatz beurteilen und
erkennen, ob die Aufgaben gesund und sicher ausgefuhrt werden kénnen.
Sie beurteilen die ergonomischen Rahmenbedingungen sowie die betriebliche
Arbeitsorganisation. Sie entdecken Potenziale zur Entwicklung gesunder und
leistungsfordernder Gestaltung von Arbeitsplatzen.

Tel: 0681936960
E-Mail: info@ikk-suedwest.de
Internet: www.ikk-suedwest.de
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